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Cddigo ético

Editorial UFV pertenece a la Universidad Francisco de Vitoria que sigue el
Codigo Etico y Declaracion de Buenas Practicas de COPE (Committeen on
Publication Ethics), organizacion internacional para la que se ha solicitado ser
miembro.

Editorial UFV esta constituida por un Comité Editorial, un Comité Cientifico y un
Equipo de Revisores, formados por cientificos cualificados que contribuyen al
desarrollo y a la buena gestion de la editorial y salvaguardia del codigo ético.
Editorial UFV también cuenta con un equipo de redaccion que, junto con el editor,
desarrolla tareas administrativas y de relaciones con medios, garantizando la
expansion de los contenidos cientificos de la misma y observando también el
cumplimiento del cédigo ético, las normas de publicacion, los criterios de calidad
y la originalidad de los textos. Los derechos de autor y demas derechos vy
obligaciones son atendidos juntamente con el departamento juridico UFV. Las
métricas, el factor de impacto, ranking, indexaciones y metadatos son analizados
y es realizado su seguimiento conjuntamente al departamento de documentacién
de la UFV.

Todos los departamentos y personas implicadas en el proceso de publicacién
de Editorial UFV, se comprometen a cumplir y hacer cumplir el codigo ético de la
editorial, atendiendo a las indicaciones de COPE vy junto con los autores a
respetar todas las normas acordadas para su buen desarrollo.

Editorial UFV se compromete a respetar dicho codigo en las diferentes fases del
proceso de publicacion a través de sus diferentes agentes en los distintos roles.

El cédigo ético de Editorial UFV esta estrechamente vinculado a la misién, vision
y valores de la UFV, promoviendo desde la investigacién cientifica en la
comunicacion, el desarrollo de sus principales objetivos y contribuyendo a la
difusion de estos mediante sus publicaciones.

Compromisos del director y del consejo de redaccion

El director de Editorial UFV se compromete, juntamente con el consejo de
redaccion, a la busqueda de tematicas de investigacién que contribuyan a la
mejora de la comprension de la comunicacion humana, con una voluntad de
busqueda de la verdad, del saber y del conocimiento, para lograr una mayor
sabiduria y conocimiento a través del ejercicio riguroso de la investigacion.
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Se manifiesta la voluntad ética del director y del consejo de redaccién de Editorial
UFV a cumplir con absoluta afinidad la misién, vision y valores de la UFV y a
expandir, a través de sus publicaciones, la comunidad de buscadores
comprometidos con la verdad y a tender puentes nacionales e internacionales
con buscadores afines y a crear un respetuoso debate con pensamientos
diversos para garantizar una sana pluralidad desde una cultura del dialogo.

El director/editor, los Comités de la editorial, los revisores y todo el equipo
de Editorial UFV se comprometen a mantener la calidad y el rigor cientifico de la
editorial.

El director/editor y el equipo de redaccidon se comprometen a participar y a
contribuir en las reuniones del Comité Editorial para elegir las tematicas de sus
contenidos, redefinir politicas y estrategias de la editorial, asi como a buscar de
forma activa obras y autores, animando la participacion en las nuevas
publicaciones.

Se comprometen también a asegurar el alto nivel de sus revisores, para que
sean idoneos a los encargos y tematicas cientificas y actualizara su listado en
base a las prestaciones, utilizando amplias fuentes para identificar nuevos
revisores potenciales (contactos personales, autores, bancos de datos
bibliograficos...).

Compromiso del consejo editorial/ revisores

Las publicaciones seran seleccionadas y aceptadas en base al meérito
académico, rigor investigador y originalidad.

Editorial UFV adopta el sistema “double-blind peer-review”, revision doble
ciego por pares, garantizando la objetividad de la seleccion, la confidencialidad
y la eleccion a través del anonimato, tanto para la mejora de las publicaciones,
como para su admision.

Los revisores se comprometen a mantener la confidencialidad de las
publicaciones. El director se compromete a mantener en el anonimato los
revisores y los autores para los revisores. De esta forma se persigue una
seleccion imparcial de los manuscritos.

Los revisores se comprometen a expresar sus opiniones y cambios, en caso de
que los consideraran necesarios, de forma argumentada y clara.

Los revisores deberan detectar y avisar sobre manuscritos leidos que sean
sustancialmente analogos a otros ya publicados.

Compromiso de los autores

Las publicaciones seran realizadas con objetividad y en busca de la verdad; las
opiniones académicas seran siempre identificadas como tales.

Los autores garantizan que los trabajos de investigacidon que presentan son
originales y que no han sido publicados o0 que no estén en proceso de evaluacién
en otras publicaciones.
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En caso de que haya partes del texto que hayan sido ya publicadas por el propio
autor u otros autores, se comprometen a identificar dichas partes y a declararlo
citando siempre las fuentes. Los autores, en caso de que sea necesario,
solicitaran siempre los permisos de reproduccion de contenidos de otras fuentes.

Los autores se comprometen modificar y a mejorar su publicaciéon si se lo
solicitan los revisores y a seguir las sugerencias de las palabras claves para
mejorar la busqueda de publicaciones.

Los autores tendran que informar con celeridad si detectaran un error
significativo en su publicacion y colaboraran para la publicacion de erratas, en
caso de que fuera necesario.

Consideracién de fraude y conducta no ética

Editorial UFV considera un fraude y un comportamiento no ético los plagios o la
falsificacion de datos para la confirmacion de hipotesis.

También se considerara no ético cualquier incumplimiento de autenticidad de los
textos, usurpacion de autoria y falseamiento de la originalidad de los textos.
Sera conducta no ética aquella que lleve a los autores a publicar movidos por
intereses ajenos a la busqueda del saber, del conocimiento y la verdad, proclives
a satisfacer intereses puramente econémicos para recibir ayudas de fondos para
la investigacidn o unicamente para obtener puntuacién de reconocimientos
académicos estandar para cumplir con las acreditaciones de las agencias de
evaluacion de calidad.

Se considera una conducta no ética la adhesion a la maxima “publish or perish”,
que convierte el investigador en un acumulador de puntos y asemeja la
investigacion y su publicacion a un mero tramite burocratico, alejandolas de su
verdadero y puro objetivo de busqueda del conocimiento.

El auto plagio se considera una conducta no ética, si se publica el mismo estudio
con pequefas modificaciones en diferentes editoriales con el unico fin de
aumentar el numero de publicaciones.

Procedimientos ante conductas no éticas

Editorial UFV se responsabiliza y se reserva el derecho de sefalar e interrumpir
una conducta no ética.

Cualquiera de los actores de los diferentes roles implicados en la produccion de
la editorial esta obligado a informar sobre dichas conductas no éticas y a aportar
los datos, informaciones y pruebas para las consiguientes averiguaciones.

Cada caso sera valorado con seriedad y de forma imparcial por parte de los
agentes implicados para poder tomar una decisién adecuada.

Los comportamientos no éticos o cualquier tipo de irregularidad detectada por
cualquier miembro de la editorial, por autores o por personas ajenas a la misma
podran ser comunicados a la direccion de correo electronico de la editorial,
ademas se alentara con comunicados orales y escritos la denuncia de malas




Universidad ﬁ

Erg;cisco de Vitoria m L {Fnra
/ p 18 dnd BE LA CALISAD ALY

_

Ediitorial e

practicas; asi mismo se podran escribir cartas al director/editor que se
mantendran en el anonimato. La editorial se compromete también a realizar
cualquier rectificacion necesaria para llevar a cabo el cumplimiento de buenas
practicas y acabar con acciones no éticas.

Las pruebas seran recogidas, evitando que las acusaciones sean conocidas
fuera del ambito de los agentes implicados.

Editorial UFV rechazara aquellas publicaciones que, contraviniendo el cédigo
ético, hayan caido en el plagio o en cualquier forma de fraude.

Antiplagio

Verificamos la originalidad de las publicaciones.

Editorial UFV verificara la originalidad de los textos recibidos. El autor aceptara
que se examine el documento presentado para la evaluacion con el fin de evitar
plagios y promover asi la integridad académica.

Editorial UFV utiliza herramientas para detectar contenidos no originales y su
fuente, haciendo uso de diferentes medios, entre esos, la herramienta Ephorus,
Turnitin, que permite comprobar citaciones no adecuadas o plagio al compararla
con una de las bases de datos académicas mas amplias del mundo, siendo dos
de los principales proveedores de software de prevencién de plagio con base en
la nube, y que combina una comunidad global de mas de 15.000 clientes en 140
paises.

Aviso de derechos de autor/a

1 Los derechos de edicidon son de la Universidad Francisco de Vitoria y es
necesario su permiso para cualquier reproduccion. Por este motivo los autores
deberan firmar un acuerdo y declaracion de no haber conflicto de intereses. Este
es un requisito necesario para las publicaciones. En todo caso sera necesario
indicar la procedencia de cualquier reproduccion total o parcial.

1. La UFV conserva los derechos patrimoniales (copyright) de las obras
publicadas, y favorece y permite la reutilizacién de sus publicaciones en
abierto bajo la licencia de uso indicada en CREATIVE COMMONS.

Cartas al director, denuncia de malas practicas y rectificaciones

A través del correo electronico de la editorial, se recibiran cartas al director, asi
como cualquier aviso, denuncia sobre irregularidades cometidas contra los
criterios éticos de la editorial y contra las buenas practicas.

Se pretende de este modo que cualquier miembro de Editorial UFV o cualquier
persona relacionada con la misma, pueda contribuir a la investigacién de
conductas indebidas de publicacion.




